
Na temelju članka 19. stavka 3. točke 2. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (Narodne 

novine br. 119/22) te članka 54. stavka 2. točke 2. Statuta Sveučilišta u Zagrebu KLASA: 011-02/23-

02/02, URBROJ: 251-25-03-04/1-23-5 od 21. ožujka 2023., Fakultetsko vijeće Sveučilišta u Zagrebu 

Fakulteta prometnih znanosti na 82. sjednici održanoj 14. srpnja 2026. donijelo je   

 

 

STATUTARNU ODLUKU  

O IZMJENAMA I DOPUNAMA STATUTA 

SVEUČILIŠTA U ZAGREBU FAKULTETA PROMETNIH ZNANOSTI 

 

Članak 1. 

Statut Sveučilišta u Zagrebu Fakulteta prometnih znanosti (dalje u tekstu: Statut) koji je donijelo 

Fakultetsko vijeće Sveučilišta u Zagrebu Fakulteta prometnih znanosti (dalje u tekstu: Fakultet) na svojoj 

14. sjednici održanoj 20. lipnja 2023., a koji je stupio na snagu 1. kolovoza 2023., mijenja se i dopunjuje. 

 

Članak 2. 

 Mijenja se i dopunjuje članak 1. na način da se dodaju stavci 3. i 4.: 

(3) Fakultet osigurava i promiče ravnopravnost spolova te jednake mogućnosti za sve zaposlenike i 

studente u svim područjima djelovanja. 

(4) Zabranjena je svaka diskriminacija na temelju spola, roda, rodnog identiteta i izražavanja, kao i 

uznemiravanje i spolno uznemiravanje, sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova i Zakonu o 

suzbijanju diskriminacije. 

Članak 3. 

Mijenja se i dopunjuje članak 6. stavak 5. na način da sada glasi: 

(5) Osobe ovlaštene za potpisivanje financijskih dokumenata su dekan, prodekani i tajnik Fakulteta te voditelj 

Odjela financija i računovodstva sukladno odredbama općih akata Fakulteta. 

Članak 4. 

Mijenjaju se i dopunjuju članak 13. stavci 3. i 5.  na način da sada glase: 

(3) Predstojnika zavoda imenuje Fakultetsko vijeće, na prijedlog dekana na vrijeme od tri godine. Ista osoba 

može biti ponovno imenovana za predstojnika zavoda. Predstojnik zavoda može biti razriješen prije isteka 

mandata u postupku istovjetnom imenovanju. 

(5) Voditelja studija i voditelja modula studija imenuje Fakultetsko vijeće, na prijedlog dekana na vrijeme od 

tri godine, u pravilu iz redova predstojnika zavoda. Voditelj studija i voditelj modula studija brinu za uredno 

odvijanje studijskog programa i modula u slučaju postojanja studijskih programa i modula studijskih 

programa na kojima nastavu izvode nastavnici s više zavoda. 

 



Članak 5. 

Mijenja se članak 14. stavak 9. na način da sada glasi: 

 (9) Voditelj katedre podnosi predstojniku zavoda izvješće o radu katedre po potrebi, a najmanje jednom 

godišnje. 

Članak 6. 

Mijenja se i dopunjuje članak 15. stavak 2. na način da sada glasi: 

U laboratorijima se izvršavaju znanstveno-istraživački, nastavni i stručni poslovi. Broj laboratorija i njihovi 

nazivi utvrđuju se općim aktom Fakulteta. 

Članak 7. 

Mijenja se članak 17. na način da sada glasi: 

(1) Tajništvo je središnja administrativno-tehnička ustrojstvena jedinica. Unutar Tajništva ustrojavaju se 

ustrojstvene jedinice nižih razina. 

(2) Tajništvo čine: 

1. Ured tajnika 

1.1. Odjel pravnih poslova 

1.2. Odjel za upravljanje ljudskim resursima 

1.3. Odjel općih poslova 

2. Ured za poslovanje 

2.1. Odjel financija i računovodstva 

2.2. Odjel za nabavu, planiranje i razvoj 

3. Ured za studente, studije i međunarodnu suradnju 

3.1. Odjel za prijediplomske i diplomske studije 

3.2. Odjel za poslijediplomske studije 

3.3. Odjel za nastavu, stručnu praksu i razvoj karijera 

3.4. Odjel za međunarodnu suradnju i mobilnost 

4. Ured za projekte i transfer tehnologije 

4.1. Odjel za projekte 

4.2. Odjel za transfer tehnologije 

5. Knjižnica 

6. Ured za infrastrukturu i digitalne sustave 

6.1. IT odjel 

6.2. Odjel održavanja i tehničke službe 

(3) Izvan Tajništva, kao zasebna ustrojstvena jedinica ustrojava se Ured za kvalitetu. 

 

Članak 8. 

U članku 18. mijenja se i dopunjuje stavak 1., a brišu stavci 2. i 3. te članak sada glasi: 

Tajnik Fakulteta koordinira radom Tajništva kako bi se ostvarili postavljeni strateški ciljevi i osigurao 

nesmetan rad i komunikacija između ustrojstvenih jedinica Fakulteta te za svoj rad odgovara dekanu. 

 



Članak 9.  

U članku 20. mijenjaju se i dopunjuju stavci 3. i 4. na način da sada glase: 

(3) Odgovornog rukovoditelja HUSK-a imenuje dekan početkom svog mandata na tri godine. Ista osoba 

može biti ponovno imenovana. Odgovorni rukovoditelj može biti razriješen prije isteka mandata, a za 

svoj rad odgovara dekanu. 

(4) Aktivnosti potrebne za provođenje studijskih programa aeronautike predstojnik Zavoda za 

aeronautiku koordinira s odgovornim rukovoditeljem HUSK-a. 

Članak 10. 

Mijenja se i dopunjuje članak 23. stavak 2. na način da sada glasi: 

(2) Fakultetsko vijeće istodobno imenuje Izborno povjerenstvo koje se sastoji od tri člana i jedne zamjene 

iz redova članova Fakultetskog vijeća. Izborno povjerenstvo nadležno je za provedbu postupka izbora 

dekana. Član Izbornog povjerenstva ne smije biti predloženik za dekana. 

Članak 11. 

U članku 24. mijenjaju se i dopunjuju stavak 1. i 2. na način da sada  glase: 

(1) Dekan Fakulteta dužan je sazvati sjednicu Fakultetskog vijeća u roku 15 dana od dana primitka 

izvješća Izbornog povjerenstva. Uz poziv za sjednicu, članovima Fakultetskog vijeća dostavlja se 

izvješće Izbornog povjerenstva. U slučaju da je dekan jedan od predloženika, sjednicu vodi predsjednik 

Izbornog povjerenstva. 

(2)  Predloženici na predmetnoj sjednici izlažu svoj životopis i program rada. Fakultetsko vijeće izjašnjava 

se o prijedlozima za predloženika za dekana tajnim glasovanjem pri čemu je moguće glasovati za više 

programa. U slučaju jednog predloženika Fakultetsko vijeće može donijeti odluku o provođenju 

postupka izbora javnim glasovanjem. 

 

Članak 12. 

U članku 27. stavak 3. mijenja se točka 6. na način da sada glasi: 

6. Na sjednici Fakultetskog vijeća na kojoj se razmatra prijedlog za razrješenje dekana i odlučuje o 

razrješenju dekana, tijekom točke dnevnog reda o razrješenju dekana, sjednicom predsjedava po godinama 

najstariji prisutni član Fakultetskog vijeća na znanstveno-nastavnom radnom mjestu. 

 

Članak 13. 

U članku 28. mijenjaju se stavci 4, 5, 6 i 7 na način da sada glase: 

(4) Prodekan za nastavu i studente upravlja i koordinira poslovima vezanim uz planiranje, organiziranje, 

izvođenje, praćenje, analizu i unaprjeđenje nastavnog procesa na prijediplomskom i diplomskom 

studiju. Osigurava izradu i izvršenje izvedbenih planova. Koordinira izradu uvjeta upisa na 

prijediplomske i diplomske studije te sudjeluje u izradi plana upisnih kvota prijediplomskih i 

diplomskih studija. Prodekan za nastavu i studente surađuje sa studentima i studentskim 

predstavnicima u svrhu rješavanja studentskih pitanja vezanih uz izvođenje nastave i pitanjima od 

posebnog interesa za studente. 



(5) Prodekan za znanost i vanjsku suradnju upravlja i koordinira realizacijom znanstveno-istraživačke 

djelatnosti definirane strategijom Fakulteta. Upravlja svim oblicima međunarodne suradnje i suradnje 

unutar Republike Hrvatske s tijelima i institucijama izvan Fakulteta. Koordinira poslovima vezanim uz 

izvođenje, praćenje, analizu i unapređenje procesa na poslijediplomskim studijima. Koordinira 

projektne aktivnosti Fakulteta. 

(6) Prodekan za poslovanje upravlja i koordinira poslovanjem Fakulteta i suodgovoran je za fiskalno 

poslovanje Fakulteta. Odgovoran je za izradu proračuna Fakulteta, financijskog plana i plana nabave. 

Također zadužen je za postupke planiranja nabave informatičke i druge infrastrukturne opreme te 

upravljanje infrastrukturom Fakulteta.  

(7) Prodekan za studijske programe i upravljanje kvalitetom upravlja i koordinira poslovima vezanim uz 

izmjenu, izradu i akreditaciju novih studijskih programa i reakreditaciju studijskih programa, 

akreditaciju i reakreditaciju programa cjeloživotnog obrazovanja te koordinira rad čelnika 

ustrojbenih jedinica i ECTS koordinatora u pitanjima razvoja studijskih programa i upravljanja 

kvalitetom. Strateški promišlja razvoj studijskih programa i njihovu usklađenost s tržištem rada te 

ostvaruje suradnju s visokoobrazovnim ustanovama iz matičnog i srodnih znanstvenih polja. 

 

Članak 14. 

U članku 30. stavci 1, 2 i 3 mijenjaju se i dopunjuju na način da sada glase: 

(1) Prodekan može biti razriješen dužnosti prije isteka razdoblja na koje je imenovan ako:   

- protupravnim, nepravilnim ili nesavjesnim radom prouzroči značajnu štetu Fakultetu 

- ne postupa prema općim aktima 

- zanemaruje, zlorabi ili nesavjesno obnaša svoju dužnost 

- ponašanjem povrijedi ugled i dostojanstvo dužnosti 

- izgubi sposobnost obnašanja dužnosti 

- izgubi dekanovo povjerenje. 

(2) Prijedlog za razrješenje prodekana Fakultetskom vijeću može podnijeti dekan uz obrazloženje razloga 

zbog kojih se razrješenje predlaže. Prije glasovanja o prijedlogu, prodekan ima pravo iznijeti očitovanje 

o razlozima zbog kojih se razrješenje predlaže. 

(3) Prodekan je razriješen ako prijedlog za razrješenje tajnim glasovanjem dobije natpolovičnu većinu 

glasova svih članova Fakultetskog vijeća. Fakultetsko vijeće može odlučiti da se razrješenje prodekana 

provede javnim glasovanjem. 

Članak 15. 

U članku 32. stavci 2, 3., 4., 5. i 6. mijenjaju se i dopunjuju te se dodaje novi stavak 9., a dosadašnji stavak 

9. postaje stavak 10. i sada glase: 

(2) Ista osoba ne može biti član Fakultetskog vijeća po dvije osnove istodobno. 

(3) Predstavnik zaposlenika iz redova nenastavnog osoblja bira se tajnim glasovanjem svih zaposlenika iz 

redova nenastavnog osoblja. Postupak izbora započinje pozivom za dostavu kandidatura koji donosi 

dekan. Dekan imenuje Povjerenstvo za provođenje izbora čiji je zadatak provesti izborni postupak  i 

objaviti rezultate izbora. Izabranim se smatra kandidat koji je dobio najveći broj glasova. U slučaju da 

dva ili više kandidata dobiju jednak broj glasova, među njima se provodi jedan krug tajnog 



međuglasovanja. Ako se i u tom krugu ponovi jednak broj glasova, izabranim se smatra kandidat koji 

ima više godina radnog staža na Fakultetu. 

(4) Predstavnici zaposlenika izabranih na nastavna radna mjesta te predstavnici zaposlenika izabranih 

na suradnička radna mjesta čine po 20 % članova Fakultetskog vijeća. Svaka skupina bira svoje 

predstavnike zasebno, tajnim glasovanjem svih zaposlenika iz odgovarajuće skupine. 

(5) Predstavnici iz redova nastavnih radnih mjesta biraju se tajnim glasovanjem svih zaposlenika  na 

nastavnim radnim mjestima. Predstavnici iz redova suradničkih radnih mjesta biraju se tajnim 

glasovanjem svih zaposlenika na suradničkim radnim mjestima. Dekan imenuje Povjerenstvo za 

provođenje izbora čiji je zadatak provesti izborni postupak i objaviti rezultate izbora. Izabranim se 

smatraju kandidati koji su dobili najveći broj važećih glasova. U slučaju da dva ili više kandidata dobiju 

jednak broj glasova, među njima se provodi jedan krug tajnog međuglasovanja. Ako se i u tom krugu 

ponovi jednak broj glasova, izabranim se smatra kandidat koji ima više godina radnog staža na 

Fakultetu. 

(6) Predstavnici studenata čine 10 posto članova Fakultetskog vijeća i biraju se u skladu sa Statutom 

studentskog zbora i Zakonom. Predstavnici studenata se izabiru iz reda studenata studija Promet (u 

pravilu 40 posto predstavnika), studija Logistika (u pravilu 20 posto predstavnika), studija 

Aeronautika (u pravilu 20 posto predstavnika) i poslijediplomskih studija (najviše 20 posto 

predstavnika), vodeći računa o zastupljenosti studenata na prijediplomskom i diplomskom studiju. 

Postotni izračun ukupnog broja članova zaokružuje se na najbliži viši cijeli broj. 

 

(9) Iznimno od stavka 8. ovog članka, članu Fakultetskog vijeća iz reda predstavnika zaposlenika 

izabranih na nastavna i suradnička radna mjesta te predstavniku zaposlenika iz redova nenastavnog 

osoblja prestaje mandat prije isteka vremena na koje je izabran ako prestane ispunjavati uvjete 

temeljem kojih je izabran. U tom slučaju, njegovu dužnost preuzima sljedeći kandidat prema 

redoslijedu utvrđenom na izborima za člana Fakultetskog vijeća. Predstavnicima studenata mandat 

prestaje gubitkom statusa studenta.  

(10) Tajnik Fakulteta sudjeluje u radu Fakultetskog vijeća, temeljem svoje funkcije, bez prava glasa. 

 

Članak 16. 

U članku 37. stavak 3 mijenja se i dopunjuje na način da sada glasi: 

(3) Administrativnu potporu odborima i povjerenstvima pružaju zaposlenici na radnim mjestima u 

ustrojstvenim jedinicama Tajništva i Ureda za kvalitetu. 

Članak 17. 

U članku 37. u stavku 4 dodaje se točka 19.  Odbor za ravnopravnost spolova. 

 

Članak 18. 

U članku 72. mijenja se točka 3. na način da sada glasi: 

3. isključenjem sa studija u postupku i uz uvjete utvrđene općim aktom Fakulteta iz članka 71. ovog Statuta  

 



Članak 19. 

U članku 84. mijenjaju se stavci 4 i 5 na način da sada glase: 

(4) Istovremeno slobodnu studijsku godinu može koristiti po jedan nastavnik sa svakog zavoda odnosno 

centra izvrsnosti . 

(5) Za vrijeme korištenja slobodne studijske godine matični zavod nastavnika odnosno centar izvrsnosti 

dužni  su  osigurati  kontinuirano  obavljanje  nastave  ili  ispunjavanje  drugih  obveza  odsutnog 

nastavnika za što je odgovoran predstojnik zavoda ili voditelj centra izvrsnosti. 

Članak 20. 

(1) Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploči i mrežnim stranicama 

Fakulteta, a objavljuje se nakon pribavljene suglasnosti Senata Sveučilišta u Zagrebu. 

(2) Ovlašćuje se Tajništvo Fakulteta izraditi pročišćeni tekst Statuta koji će biti objavljen na oglasnoj 

ploči i mrežnim stranicama Fakulteta. 

 

 

 
KLASA: 012-03/23-01/02

 
URBROJ: 251-76-11-01/01-10

 
U Zagrebu, 14. srpnja 2026. 

  

 

                                 D E K A N 

 

        izv. prof. dr. sc. Marko Šoštarić 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Senat Sveučiliš ta u Zagrebu dao je suglasnost na ovu Statutarnu odluku na svojoj 10. redovitoj

sjednici u 357. akademskoj godini (2025./2026.) održ anoj 8. rujna 2026. godine.

Ova Statutarna odluka objavljena je na oglasnoj ploči i mrež nim stranicama Fakulteta dana 17.
rujna 2026. i stupa na snagu dana 25. rujna 2026.

TAJNICA

Romina Jovančević, univ. mag. iur.
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